SPPY STHOLA PODSTAWOMA
KLASY 4-8 WSPIERA

Scenariusz lekgji

Budowanie relagji
w zespole klasowym

€ ADRESACI: © anszac: © Avtorzy:
uczniowie klas 4-8 szkoty 90 minut (2 x 45 min) Paulina Dabrowska
podstawowej Marlena Mazur-Rudnicka

© oris:

Scenariusz zaktada, e nauczyciel przeprowadzit juz z uczniami lekcje , Budowanie zespotu klasoweqo”. Zajecia maja
na celu wzmocnienie i pogtebienie relacji miedzy uczniami oraz wzajemnego poznawania sie. Konkretne ¢wiczenia
bedg stuzyc szukaniu wspdlnych zainteresowan, mocnych stron, umiejetnosci, podobieristw, ktére moga faczyci
jednoczyc zespot. To réwniez czas uczenia sie, w jaki sposob sie komunikowac.

© cee:

Wzmocnienie i pogtebienie relacji rowiesniczych
+  Rozwijanie umiejetnosci méwienia o swoich potrzebach i uczuciach
«  Zdobycie pozytywnych doswiadczeri we wspétpracy z innymi uczniami
« Poznawanie siebie — swoich mocnych stron, zainteresowan

© rorma:

- (wiczenia grupowe
+ Burza mozgéw
+ Dyskusja

€) PROWADZENIE ZAJEC:
Zajecia moga by¢ prowadzone w ramach godziny wychowawczej, lekgji przedmiotowych. Podczas warsztatéw
tawki w sali nalezy odsuna¢, a na Srodku stworzyc krag z krzeset.
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Budowanie relacji w zespole klasowym WSPIERA
Scenariusz lekgji, szkota podstawowa, klasy 4-8

0 min 90 min
s ()
1. RUNDKA POCZATKOWA — EMOCJA, Z KTORA DZIS ZACZYNAM TO. .. - czASTRWANIA 10 MINUT
Cel:
Wprowadzenie uczniéw w nowga forme aktywnosci, jaka s3 zajecia warsztatowe — integrujace i budujace zespot
Rozwoj umiejetnosci stuchania drugiej osoby oraz dawania przestrzeni sobie i innym do dzielenia sie uczuciami oraz myslami
Poznawanie i nazywanie swoich emogji
Informacja dla prowadzaceqo, z jakimi uczuciami zaczynajg uczniowie
0 min 90 min

35

2. CWICZENIE — USLYSZ I NARYSUJ - czAs TRWANIA 35 MINUT

Cel:
Uczenie i wzmacnianie w uczniach umiejetnosci stuchania
Poznanie trudnosci i barier podczas komunikowania sie z innymi
Materiaty:
Zatycznik,, Ustysz i narysuj”
Kartki A4

Dtugopis, otéwek, flamaster

Przebieg cwiczenia:

a. Nauczyciel przed przyjéciem uczniéw ma przygotowane materiaty z zatacznika. Sq to propozycje trzech réznych figur, ktére
nalezy wydrukowac na osobnych kartkach.

b. Prowadzacy krétko wprowadza grupe opowiadajac, ze dzisiejsze warsztaty beda oparte na wzajemnym stuchaniu, ¢wicze-
niu komunikacji oraz doswiadczaniu jej barier i trudnosci. Zaprasza jedng osobe chetna do tego ¢wiczenia. Jesli nikt sie nie
zgtosi, mozna zrobic losowanie.

¢. Pozostali uczniowe organizuja sobie co$ do pisania, moze by¢ to dtugopis, otdwek, cienkopis. Nauczyciel podaje im rdwniez
czyste kartki A4, proszac o utworzenie szpaleru (uczniowie siadaja obok siebie) i odwrdcenie sie plecami do osoby, ktdra
zgtosita sie do tego ¢wiczenia.

d. Osoba, ktdra zgtosita sie do tego ¢wiczenia dostaje od nauczyciela do wylosowania kartke z jedng z figur. Nauczyciel przeka-
zuje jej i catej klasie instrukcje:

,Nie mozesz pokazywac rysunku kolegom i kolezankom. Zadanie polega na szczegdtowym opisaniu tego, co znajduje sie na
otrzymanej kartce, tak aby pozostali stuchajac Cie, mogli to narysowac na swoich kartkach. Grupa nie moze zadawac pytan.
Moze jedynie poprosi¢ o powtdrzenie komunikatu. Podczas opowiadania nie mozesz uzywac stéw, ktdre dostownie opisuja

d

dany przedmiot/figure np.: ,narysuj trojkat’,  teraz kwadrat” itd. Mozesz skorzystac z takich zdan, jak np.:,w lewym dolnym
rogu narysuj linie okoto 3 cm’;, prowadz linie od wierzchotka przez kolejne 3 cm”itp. Nie odpowiadasz na pytania klasy.
Jezeli prosza Cie o powtdrzenie komunikatu — powtarzasz go”.

e. Nauczyciel przekazuje gtos osobie, ktdra bedzie opowiadac o tym, co ma na kartce.

f.  Grupa otrzymuje od nauczyciela informacje, Ze na narysowanie maja 10 minut.

g. Podczas tego ¢wiczenia moze pojawic sie wiele emogji, frustracji, présh o powtérzenie. Wazne, aby monitorowac czas na to
¢wiczenie, by potem mdc to dobrze oméwic.

h. Po 10 minutach nauczyciel daje znac, ze czas sie skoficzyt. Prosi uczniow o ponowne zrobienie okregu i pokazanie przed

sobg swoich kartek. Nastepnie osoba, ktdra opowiadata o figurze prezentuje, jak wygladata ona na jej kartce.
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Budowanie relacji w zespole klasowym WSPIERA
Scenariusz lekgji, szkota podstawowa, klasy 4-8

Omowienie ¢wiczenia (20 minut):
Wazne, zeby podczas omawiania ¢wiczenia skupic sie na komunikacie Ja, ktdry nie ocenia innych, a mowi o wiasnych uczuciach. Moze sie tak
wydarzy¢, ze uczniom nie uda sie odwzorowac tej samej figury i pojawi sie w nich frustracja, ztos¢. Moze to prowadzi¢ do ataku na osobe, ktdra
opowiadata o tej figurze. Dlatego wazne, by nauczyciel to zatrzymat. Proponujemy pytania pomocnicze, z ktdrych moze skorzystac:
« Jaksie czuliscie, gdy mieliscie co$ narysowac, nie widzac tego, a jedynie styszac?”

Jak myslicie, czemu nie udato Wam sie odwzorowac figury, ktdra jest na gtéwnej kartce?” (jesli im sie nie udato)

Jak myslicie, co pomogto Wam odwzorowac figure?” — np. koncentracja, mozliwo$¢ powtdrzenia komunikatu, pomoc grupy

,(zy Wasza figura jest IDENTYCZNA jak ta, o ktdrej opowiadat Wasz kolega?”

,L0 mogto Wam utrudniac to ¢wiczenie?” — np. hatas, wiasna interpretacja, brak potrzebnych przedmiotéw

Nauczyciel podsumowuje ¢wiczenie i pokazuje uczniom, ze ograniczony kanat komunikadji i korzystanie jedynie z mowy byto ogra-
niczajace i mogto spowodowac niezrozumienie. Uczniowie nie mogli réwniez zadawac pytan ani dopytywac, czy dobrze rozumieja
opowiadajacego — brakowato potwierdzenia i interakcji z opowiadaczem.

Bardzo trudne jest identyczne odwzorowanie figury, jesli sie jej nie widzi, a jedynie stucha o niej. Wynika to z wiasnych interpretagji i
wyobrazen, ktore mogg by¢ inne od tych rzeczywistych. Podobnie jest w zyciu, gdy nasze domysty, wyobrazenia, niepokoje wptywaja
na styszane komunikaty, wtedy dochodzi do btedéw w komunikacji. Okazuje sie, Ze dwie porozumiewajgce sie osoby zrozumiaty zupet-
nie inaczej. Tak tez tworza sie plotki.

Nauczyciel podkresla, jak wazna jest komunikacja werbalna (stowa, dZzwieki) i niewerbalna (mimika, gesty). Potaczenie tych dwéch
gtéwnych kanatow moze dac wigksze zrozumienie, co ma na mysli dana osoba i zmniejszy¢ wtasne domysty, ktére moga zaciemnia¢/
zmieniac ustyszane informacje. Mozna rdwniez dodac, ze czasami raz ustyszany komunikat nalezy powtdrzyc tak, by lepiej go zrozu-
miec i potwierdzi¢, co odbiorca miat na mysli.

0 min 90 min

O

3. CWICZENIE — ZMIEN MIEJSCE WZROKIEM - czas TRWANIA 15 MINUT

Cel:
Poznanie trudnosci i barier podczas komunikowania sie z innymi
(wiczenie komunikacji niewerbalne]
Pobudzenie grupy, wprowadzenie ruchowego elementu podczas warsztatu

Przebieg ¢wiczenia:
a. Uczniowie siedza w okregu, a na $rodek zapraszana jest chetna osoba. Jej krzesto nalezy odtozy¢ poza okrag.
b. Nauczyciel wprowadza uczniow w ¢wiczenie, ktére dotyczy komunikacji niewerbalnej.
¢. Prowadzacy przedstawia instrukcje:
,0soby siedzace na krzestach w okregu poszerzaja go, zeby mac sie w nim przemieszczac. Macie bowiem za zadanie porozu-
miec sie ze swoim kolega lub kolezanka wzrokiem tak, aby zamienic sie z nim krzestem. Mozna to zrobic jedynie wzrokowo,
np. mrugajac do siebie. Nie moZzecie nawigzywac kontaktu wzrokowego z osobami siedzacymi obok. Osoba bedaca w $rodku
ma za zadanie usigs¢ na krzesle pary, ktora bedzie sie zamieniac miejscami. Jesli jej sie uda, wtedy osoba ze Srodka zmienia sie
Ztg, ktdrej nie udato sie usiasc. Parze, ktéra wymienia sie krzestem zalezy na tym, aby osoba ze $rodka nie zajefa jej miejsca.
Dlatego warto zrobi¢ zamiane, gdy osoba nie patrzy lub spoglada w innym kierunku. Jezeli kto$ bedzie porozumiewat si¢ innym
sposobem niz wzrokiem, np. chrzakat, prychat, stukat w krzesto — wchodzi do Srodka. Jezeli kto$ oderwie posladki od krzesta i
ponownie na nim usigdzie — wchodzi do Srodka. W tym samym momencie moze zamieniac sie kilka par, wazne jest tylko to, by
wymienic sie krzestem z t3 osobg, z ktérg nawigzalismy kontakt wzrokowy”.
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Budowanie relacji w zespole klasowym WSPIERA
Scenariusz lekgji, szkota podstawowa, klasy 4-8

Omoéwienie ¢wiczenia (5 minut):
Nauczyciel moze zapytac klase:
,Czy wszystkim udato sie zmieni¢ miejsce i nawigzac kontakt wzrokowy?”
,Jakie trudno$ci wiaza sie z komunikacja niewerbalna?’, np.: ,kto$ nie zauwazy, ze do niego mrugam”
,(zy byfa sytuacja, w ktdrej kto$ Zle skomunikowat sie ze swoim kolega/kolezanka albo zostat przez niego celowo wystawiony?”

0 min

90 min

20/

4, CWICZENIE — NA TRZY CZTERY! - czAs TRWANIA 20 MINUT

Cel:
Uczenie i wzmacnianie w uczniach umiejetnosci stuchania
Poznanie trudnosci i barier podczas komunikowania sie z innymi
Przebieg ¢wiczenia:

d.

Nauczyciel wybiera jedng chetng osobe do kolejnego ¢wiczenia. Prosi j3, zeby wyszta z klasy. Jesli nie jest to mozliwe, to
prosi, by poszta na drugi koniec sali i odwrécita sie plecami do grupy. Moze zatozy¢ stuchawki, Zeby nie stysze¢, co mowig
pozostali.

Nauczyciel przekazuje reszcie instrukgje:

,Waszym zadaniem jest wymysli¢ i ustali¢ jedno przystowie lub powiedzenie. Dobrze, Zeby byto ono dtugie, ale taczna liczba
jego wyrazow nie moze by¢ wieksza niz liczba os6b w klasie. Macie do 5 minut na narade. Wazne, aby ochotnik Was nie
styszat, wiec jedli jest taka potrzeba, to szeptajcie. Po naradzie przekazujecie mi, jakie powiedzenie/przystowie ustaliliscie”.
Nauczyciel méwi uczniom, ze za chwile podzieli ustalone przystowie/powiedzenie na wyrazy i przyporzadkuje je konkret-
nym osobom. Oto przykfad: grupa wymyslita zdanie:

,Gdyby kézka nie skakata, to by ndzki nie ztamata”. Nauczyciel przyporzadkowuje pierwszemu uczniowi stéwko,,gdyby”,
drugiemu,,kdzka” i tak kolejno. Stow jest dziewie¢, a uczniéw by¢ moze wigcej, dlatego dziesigta osoba rozpoczyna kolejke
od poczatku, dostaje stowko ,gdyby” i tak do ostatniego uczestnika.

Prowadzacy prosi uczniéw o zapamietanie swoich stow i zaprasza osobe, ktéra wezesniej wyszta z sali. Prosi jg, by staneta w
Srodku kota.

Thumaczy grupie, na czym polega ¢wiczenie:,Osoba stojgca w Srodku ma za zadanie ustysze¢ ustalone przez grupe zdanie.
Ma na to 3 proby, podczas ktérych stoi w tym samym miejscu, nie przemieszczajac sie. Gdy wszyscy bed gotowi, na ,trzy
cztery” bardzo gtosno i krotko wypowiadacie swoje stowo”.

Nauczyciel pyta osobe stojaca na srodku, czy chce ustysze¢ po raz drugi zdanie. Po trzeciej prébie pytana jest, jakie zdanie
ustyszata. Jesli udato jej sie zgadna¢, warto nagrodzi¢ ja brawami.

Mozna zrobi¢ dwie/trzy rundy, zapraszajac inne osoby chetne do zabawy, a potem przejs¢ do omowienia. Wazne, zeby
monitorowac czas tego ¢wiczenia (15 min), aby przeznaczy¢ jeszcze 5 minut na oméwienie.

Omowienie ¢wiczenia (5 minut):

Nauczyciel najpierw pyta osoby, ktre staty w srodku okregu o ich wrazenia z tego ¢wiczenia:
JJak sie czutes(-as), gdy naraz styszates(-as) wiele roznych stéw z ktorych musiates(-as) utozy¢ zdanie?”
,L0 pomogto Ci w ustyszeniu stow?”
(do klasy),, Jak myslicie, do jakiej sytuacji z zycia moglibyscie odnies¢ to ¢wiczenie? Podajcie przyktady”
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Budowanie relacji w zespole klasowym WSPIERA
Scenariusz lekgji, szkota podstawowa, klasy 4-8

0 min 90 min

5. RUNDKA KONCOWA, PODSUMOWUJACA WARSZTAT - czas TRWANIA 10 MINUT

Cel:
Podsumowanie, docenienie i wzmocnienie uczniow
Ewaluacja zaje¢ i dowiedzenie sie, z jakimi uczuciami oraz myslami uczestnicy koficza zajecia
Przebieg:
a. Nauczyciel w rundce koricowej pyta uczestnikow, z jakim uczuciem lub mysl konicza zajecia. Moze te uczucia s3 inne niz na
rundce poczatkowej? Osoba chetna zaczyna rundke, a potem kieruje ja w lewo lub prawo.
b. Nauczyciel podsumowuje zajecia, udziela informacji zwrotnej klasie na temat udziatu w nich. Docenia ich zaangazowanie
oraz ¢wiczenie umiejetnosci komunikacji.
0 min 90 min
® : AP | |
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Budowanie relacji w zespole klasowym WSPIERA
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