
KARTY PRACY DO ARTYKUŁU
DOCEŃ RELACJE W OSTATNIM CZASIE

1.  Pytania coachingowe w tym obszarze:

1. Która relacja jest dla Ciebie szczególnie ważna zawodowo 

w ostatnim okresie?

2. Za co chcesz tej osobie/tym osobom podziękować?

3. Na kogo możesz liczyć? 

4. Kto jest dla Ciebie wsparciem?

5. Czego nowego dowiedziałeś(-aś) się o Twoich współpracowni-

kach?

6. Kogo i za co chcesz szczególnie docenić?

7. Co zwróciło Twoją uwagę w kontekście relacji z pracownikami?

2.  Spisz zadania w obszarze relacji. 

K A Ż D Y  K I J  M A  D W A  K O Ń C E ,  P A N D E M I A  T E Ż ,  C Z Y L I  O  R E L A C J A C H  W  T Y M  T R U D N Y M  C Z A S I E
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